
 

 

 

Wasser-Agenda 21 ist das Forum und Netzwerk der Schweizer Wasserwirtschaft. Mitglieder sind 

Bundesämter, kantonale und kommunale Behördenorganisationen, wissenschaftliche Institutionen sowie 

Fach-, Branchen- und Interessenverbände. Die Geschäftsstelle des Vereins ist an der Eawag in 

Dübendorf/ZH angesiedelt. 

Mit der «Plattform Revitalisierung» unterstützt Wasser-Agenda 21 die Fachleute bei der Gewässer-

revitalisierung nach GSchG Art. 38. Die Plattform wird vom BAFU unterstützt und hat den Auftrag, die 

verschiedenen Fachleute zu vernetzen, Erkenntnisse aus Wissenschaft und Praxis aufzuarbeiten und 

den Wissensaustausch sicherzustellen. 

Zur Weiterentwicklung der Plattform sucht Wasser-Agenda 21 auf den 1. September 2019 oder nach 

Vereinbarung eine engagierte, selbständige und kommunikative Persönlichkeit als 

  PROJEKTLEITERIN / PROJEKTLEITER PLATTFORM REVITALISIERUNG 

80 – 100 STELLENPROZENTE 

Zusammen mit dem Geschäftsleiter und den Partnern aus Verwaltung, Wissenschaft und Praxis leiten 

Sie selbständig Projekte und Arbeitsgruppen und sind für den Wissensaustausch verantwortlich. Dies 

beinhaltet unter anderem folgende Aufgaben: 

 Planung und Koordination des Wissensaustausches zum Thema Revitalisierung 

 Synthese von Erkenntnissen aus Wissenschaft und Praxis für Fachleute  

 Bewirtschaftung und Weiterentwicklung der Website www.plattform-renaturierung.ch 

 Konzeptionierung und Organisation von Veranstaltungen 

 Aufbau und Pflege des Netzwerkes zu den relevanten Fachleuten 

Ihr Profil: 

Sie verfügen über einen Hochschulabschluss mit gewässerökologischem oder wasserbaulichem 

Hintergrund. Idealerweise haben Sie Berufs- und Projektleitungserfahrung in der Wissenschaft, 

Verwaltung oder einem Fachbüro. Sie sprechen Deutsch oder Französisch und haben gute aktive 

Kenntnisse der zweiten Landessprache. Ihr gutes Kommunikationsvermögen hilft Ihnen beim Verfassen 

von Publikationen und Präsentationen für die Fachwelt. 

Ihre Persönlichkeit 

Wir wenden uns an eine kommunikative und zuverlässige Person mit Eigeninitiative. Sie besitzen eine 

schnelle Auffassungsgabe, haben Organisationstalent und arbeiten gerne konzeptionell wie auch 

umsetzungsorientiert. Ihre gewinnende und integrative Persönlichkeit erleichtert es Ihnen, sich zu 

vernetzen und Türen zu öffnen. 

Angebot 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben zu übernehmen. Die 

Stelle bietet Gestaltungsraum. Sie arbeiten in einem kleinen, motivierten Team, in einem spannenden 

Umfeld zwischen Verwaltung, Wissenschaft und Praxis. Die Stelle ist bis Ende 2021 befristet. Eine 

Verlängerung ist möglich. Arbeitsort ist Dübendorf. 

Mehr Informationen über Wasser-Agenda 21 finden Sie unter www.wa21.ch. Für weitere Auskünfte 

steht Stefan Vollenweider (stefan.vollenweider@wa21.ch) gerne zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen, die Sie ausschliesslich per E-Mail bis 
spätestens 31. Juli 2019 an stefan.vollenweider@wa21.ch schicken. 


